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Modelos de examen
Administracion I - Guia de practica para ingresantes FCE

Este documento reúne modelos de parcial de Administracion I para que los estudiantes puedan
practicar el tipo de consignas, extensión y temas frecuentes antes de rendir. El material fue
reorganizado con formato propio de NEXO para facilitar la lectura y la descarga desde la plataforma.

Importante Los modelos se presentan con fines de practica y orientacion.
Pueden existir cambios de programa, catedra, modalidad o criterios
de evaluacion. Siempre verificar la informacion oficial de la Facultad y
de la catedra correspondiente.

Modelo 1 - Primer parcial 2026 - Tema 8
Administracion I - Catedra A - 29/04/2026

1) Piense en una organización que fabrique autos, como Ford.

a) Explique el concepto de organización como entidad social y aplíquelo.

b) Desarrolle las características de límites, división del trabajo, división del poder, división de la
responsabilidad en las comunicaciones y trascendencia a la vida de sus miembros.

2) Desarrolle el concepto de objetivo. ¿Por qué es importante su correcta definición? Explique las
características que deben reunir y los cuatro elementos que deben contener. Brinde tres ejemplos de
objetivos correctamente definidos.

3) ¿Qué es una empresa? ¿Cómo pueden clasificarse? Desarrolle el concepto y las características que
la diferencian de otro tipo de organización. Luego, compare este tipo de organización con un organismo
público.

4) Desarrolle la relación entre las capacidades técnicas y las capacidades administrativas planteada
por Henry Fayol. Luego explique y ejemplifique cuatro principios enunciados por este autor.

5) Lea la siguiente frase de Mayo: "Si un obrero tiene excelentes condiciones físicas para una tarea
específica pero no está integrado socialmente, su eficiencia sufrirá enormemente la influencia de su
desajuste social".

a) Explique la frase utilizando los aportes de esta escuela.

b) Explique tres diferencias del Enfoque de Relaciones Humanas con la Escuela Clásica.
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Modelo 2 - Primer parcial 2019 - Catedra A - Tema 2
Administracion I - Catedra A - Primer parcial 2019

1) Explique y ejemplifique:

a) Cinco características específicas de las empresas públicas o privadas.

b) Enuncie, sin ejemplificar, dos diferencias con los organismos públicos.

c) Concepto de fin, tipos de fines y desplazamiento de fines.

d) Cinco acepciones de la palabra Administración.

2) Desarrolle:

a) Sistema de pago a los operarios y determinación del estándar propuestos por F. Taylor.

b) Funciones de la empresa descriptas por H. Fayol.

c) Funcionamiento del Modelo Burocrático de Max Weber.

3) Explique:

a) Ciclo o Proceso Administrativo en general: etapas.

b) Proceso de Control: etapas.

Temas recurrentes detectados
• Concepto de organización como entidad social y sus características.

• Objetivos organizacionales: definición, elementos, características y ejemplos.

• Empresa: concepto, clasificación y diferencias con organismos públicos.

• Escuela clásica: Fayol, Taylor y Weber.

• Enfoque de Relaciones Humanas y aportes de Elton Mayo.

• Proceso administrativo y control.

Sugerencia de uso en NEXO
Se recomienda que el estudiante lea primero las consignas sin consultar apuntes, marque los temas
que no puede desarrollar y luego utilice la biblioteca o el Tutor IA para reforzar los conceptos
específicos. En una futura version Premium, estos modelos pueden convertirse en simulacros
cronometrados con correccion guiada.


